
财政项目支出绩效自评表
(2022年度)

项目名称 合作办学

主管部门 上海市嘉定区教育局（汇总） 实施单位 同济大学附属嘉定实验中学

项目资金
（元）

全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 1,500,000.00 1,500,000.00 10 100.00% 10.00 
其中：当年财政拨
款

1,500,000.00 1,500,000.00 —

上年结转资金 —

其他资金 —

年度总体
目标

预期目标 实际完成情况
聘请区外教育专家，引进高质量基础教育人才，参与学校管理与运营; 柔性引
进人才，聘请教育专家担任学校课程开发的指导老师;深度利用同济大学母体资

聘请区外教育专家，引进高质量基础教育人才，参与学校管理与运营; 柔性引
进人才，聘请教育专家担任学校课程开发的指导老师;深度利用同济大学母体

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标目标值 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标

同济大学选派教师团队人数 50人 50人 3 3

教师团队指导次数 300次 300次 3 3

教师团队授课课时 300课时 300课时 3 3

外聘、兼职教师人数 50人 50人 3 3

特色课程开发数量 1门 1门 3 3

特色课程采购数量 2门 2门 3 3

合作办学工作完成率 100% 100% 2 2

质量指标

教师资质达标率 达标 达标 7 7

合作领域充分性 充分 充分 7 7

办学指导内容和质量 符合学校实际需求 符合学校实际需求 6 6

时效指标
人员到位及时性 及时 及时 5 5

合作办学工作完成及时性 及时 及时 5 5

效益指标

社会效益指
标

特色课程体系建设效果 符合现代教育要求、适合学生
发展

符合现代教育要求、适合学生
发展

6 6

学校师资教学水平 有效提升 有效提升 6 6

参与特色课程学生数 >=800人 800人 6 6

学校办学水平提升效果 达到区级以上同类学校一流水
平

达到区级以上同类学校一流水
平

6 6
可持续影响

指标
高校特色教学资源利用率 100% 100% 6 6

满意度指标
服务对象满
意度指标

学校满意度 >=90% >=90% 10 10

总分 100 100

第 1 页，共 10 页



财政项目支出绩效自评表
(2022年度)

项目名称 人才攀升增能

主管部门 上海市嘉定区教育局（汇总） 实施单位 同济大学附属嘉定实验中学

项目资金
（元）

全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 86,800.00 86,800.00 10 100.00% 10.00 
其中：当年财政拨
款

86,800.00 86,800.00 —

上年结转资金 —

其他资金 —

年度总体
目标

预期目标 实际完成情况
按计划聘请专家对教师进行专业指导，完成带教工作，采购人才培养相关书
籍，质量验收合格，有效提升教师教育水平，新培育优秀指导教师，有效保障

按计划聘请专家对教师进行专业指导，完成带教工作，采购人才培养相关书
籍，质量验收合格，有效提升教师教育水平，新培育优秀指导教师，有效保

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标目标值 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标

专家聘请数量 14人次 14人次 4 4

专家咨询服务开展时长 32课时 32课时 4 4

专家讲座开展时长 32课时 32课时 4 4

专家带教课时 100课时 100课时 4 4
人才培养相关书籍材料打印采

购计划完成率
100% 100% 4 4

质量指标
专家资质达标率 100% 100% 10 10

人才培养相关书籍质量合格率 100% 100% 10 10

时效指标
专家咨询、讲座、带教完成时

间
9月前 8月 4 4

人才培养相关书籍到位时间 9月前 8月 2 2

成本指标 专家聘请费用标准 符合相关文件规定 符合相关文件规定 4 4

效益指标
社会效益指

标

人才培养相关书籍材料投入使
用率

100% 100% 7 7

教师教育水平 提升 提升 8 8

新培育优秀指导教师人数 X人 X人 8 8
对教师培训指导工作的保障效

果
有效保障 90% 7 7

满意度指标
服务对象满
意度指标

师生及家长满意度 >=90% >=90% 10 10

总分 100 100.00
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财政项目支出绩效自评表
(2022年度)

项目名称 设备添置

主管部门 上海市嘉定区教育局（汇总） 实施单位 同济大学附属嘉定实验中学

项目资金
（元）

全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 893,750.00 893,750.00 10 100.00% 10.00 
其中：当年财政拨
款

893,750.00 893,750.00 —

上年结转资金 —

其他资金 —

年度总体
目标

预期目标 实际完成情况

按计划采购创新实验室设备，质量验收合格，有效提升学校教学资源的丰富
性，有效保障学校开办教育教学需求，学生、学校满意度不低于90%。

按计划采购创新实验室设备，质量验收合格，有效提升学校教学资源的丰富
性，有效保障学校开办教育教学需求，学生、学校满意度达目标值。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标目标值 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标 创新实验室设备采购计划完成
率

100% 100% 20 20

质量指标 创新实验室设备质量合格率 100% 100% 20 20

时效指标 创新实验室设备到位时间 9月前 8月 10 10

效益指标
社会效益指

标

创新实验室设备投入使用率 100% 100% 10 10

学校教学资源丰富性 提升 提升 10 10
对学校开办教育教学需求的保

障效果
有效保障 有效保障 10 10

满意度指标
服务对象满
意度指标

学生满意度 >=90% 90% 5 5

学校满意度 >=90% 90% 5 5

总分 100 100.00
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财政项目支出绩效自评表
(2022年度)

项目名称 育人方式变革

主管部门 上海市嘉定区教育局（汇总） 实施单位 同济大学附属嘉定实验中学

项目资金
（元）

全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 458,000.00 457,630.12 10 99.92% 9.99 
其中：当年财政拨
款

458,000.00 457,630.12 —

上年结转资金 —

其他资金 —

年度总体
目标

预期目标 实际完成情况
聘请专家进行专业指导，开发校本化课程，完成题库建立，采购校本化课程材
料，质量验收合格，并开展各类教研、学生活动，有效改善学科育人方式，提

聘请专家进行专业指导，开发校本化课程，完成题库建立，采购校本化课程
材料，质量验收合格，并开展各类教研、学生活动，有效改善学科育人方

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标目标值 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标

专家聘请人数 10人 10人 4 4

教研专家指导次数 18次 18次 4 4

开发及采购特色课程 5门 5门 4 4

题库建立计划完成率 100% 100% 4 4

校本课程材料采购计划完成率 100% 100% 4 4

各类活动开展次数 18次 18次 4 4

质量指标

教研专家资质达标率 100% 100% 4 4

专家指导内容 符合项目需求 符合项目需求 2 2

课程内容质量 符合项目需求 符合项目需求 2 2

校本课程材料质量合格率 100% 100% 4 4

各类活动内容 符合教改要求 符合教改要求 4 4

时效指标

教研专家指导完成时间 12月前 12月前 3 3

课程资源开发完成时间 12月前 12月前 3 3

各类活动完成时间 12月前 12月前 2 2

成本指标 专家聘请费用标准 符合相关文件规定 符合相关文件规定 2 2

效益指标
社会效益指

标

课程资源投入应用率 100% 100% 7 7

学科育人方式 有效改善 有效改善 8 8

参与特色课程人数 >=200人 >=200人 8 8

学生学习积极性 提高 提高 7 7

满意度指标
服务对象满
意度指标

教师满意度 >=90% 90% 5 5
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绩效指标

满意度指标
服务对象满
意度指标 学生满意度 >=90% 90% 5 5

总分 100 99.99
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财政项目支出绩效自评表
(2022年度)

项目名称 综合课程建设（基于创新实验室的融合课程）

主管部门 上海市嘉定区教育局（汇总） 实施单位 同济大学附属嘉定实验中学

项目资金
（元）

全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 400,000.00 399,730.00 10 99.93% 9.99 
其中：当年财政拨
款

400,000.00 399,730.00 —

上年结转资金 —

其他资金 —

年度总体
目标

预期目标 实际完成情况

按计划聘请专家进行13次专业指导，开发3门课程，组织开展3次课程活动，有
效提升教师科创指导能力，提升学生科创综合能力，有效保障本校特色课程实

按计划聘请专家进行13次专业指导，开发3门课程，组织开展3次课程活动，
有效提升教师科创指导能力，提升学生科创综合能力，有效保障本校特色课

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标目标值 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标

专家聘请人数 10人 10人 5 5

专家咨询次数 13次 13次 5 5

课程开发数量 3门 3门 5 5

课程活动开展次数 3次 3次 5 5

质量指标

专家资质达标率 100% 100% 7 7

课程质量与内容 符合项目需求 符合项目需求 7 7

课程活动质量与内容 符合项目需求 符合项目需求 6 6

时效指标

专家咨询完成时间 11月前 11月前 3 3

课程开发完成时间 11月前 11月前 3 3

课程活动完成时间 11月前 11月前 2 2

成本指标 专家聘请费用标准 符合相关文件规定 符合相关文件规定 2 2

效益指标
社会效益指

标

课程资源投入应用率 100% 100% 6 6

教师科创指导能力 提升 提升 6 6

学生科创综合能力 提升 提升 6 6

参与特色课程人数 >=50人 >=50人 6 6

学校综合课程体系建设效果 进一步完善 进一步完善 6 6

满意度指标
服务对象满
意度指标

教师满意度 >=90% >=90% 5 5

学生满意度 >=90% >=90% 5 5

总分 100 99.99
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财政项目支出绩效自评表
(2022年度)

项目名称 综合课程建设（特色课程）

主管部门 上海市嘉定区教育局（汇总） 实施单位 同济大学附属嘉定实验中学

项目资金
（元）

全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 248,780.00 248,780.00 10 100.00% 10.00 
其中：当年财政拨
款

248,780.00 248,780.00 —

上年结转资金 —

其他资金 —

年度总体
目标

预期目标 实际完成情况

按计划聘请专辑进行专业咨询、讲座，开发6个课例，外聘教师进行特色课程
授课，完成一米菜园课程、同创乐园课程实施，有效提升教师专项领域教育水

按计划聘请专辑进行专业咨询、讲座，开发6个课例，外聘教师进行特色课程
授课，完成一米菜园课程、同创乐园课程实施，有效提升教师专项领域教育

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标目标值 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标

开发课例数量 6个 6个 3 3

专家聘请人数 4人 4人 3 3

教研专家咨询、讲座开展次数 15次 15次 3 3

外聘教师人数 4人 4人 3 3

课程授课课时 70课时 70课时 2 2

一米菜园课程实施计划完成率 100% 100% 3 3

同创乐园课程实施计划完成率 100% 100% 3 3

质量指标

课例内容质量 符合项目需求 符合项目需求 4 4

教研专家资质达标率 100% 100% 4 4

外聘教师资质达标率 100% 100% 4 4

课程相关材料质量合格率 100% 100% 4 4

课程活动内容 符合项目需求 符合项目需求 4 4

时效指标

课例开发完成时间 11月前 11月前 2 2
教研专家咨询、讲座开展完成

时间
11月前 11月前 2 2

特色课程授课完成时间 11月前 11月前 1 1

课程相关材料到位时间 11月前 11月前 1 1

课程活动完成时间 11月前 11月前 2 2

成本指标 专家聘请费用标准 符合相关文件规定 符合相关文件规定 2 2

效益指标
社会效益指

标

课程资源投入应用率 100% 100% 6 6
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绩效指标

效益指标
社会效益指

标

教师专项领域教育水平 提升 提升 6 6
对本校特色课程实施运作的保

障效果
有效保障 有效保障 6 6

学生专项领域能力素养 提升 提升 6 6

参与特色课程人数 >=40人 >=40人 6 6

满意度指标
服务对象满
意度指标

教师满意度 >=90% >=90% 5 5

学生满意度 >=90% >=90% 5 5

总分 100 100
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财政项目支出绩效自评表
(2022年度)

项目名称 校园文化宣传

主管部门 上海市嘉定区教育局（汇总） 实施单位 同济大学附属嘉定实验中学

项目资金
（元）

全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 250,000.00 250,000.00 10 100.00% 10.00 
其中：当年财政拨
款

250,000.00 250,000.00 —

上年结转资金 —

其他资金 —

年度总体
目标

预期目标 实际完成情况

新开办学校，完成校园初步的文化宣传设计与实施 在项目审价后，根据校园文化建设目标要求，
全部完成，同时完成了工程审计。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标目标值 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标
格栅和墙面总处理面积 89平方 100% 10 10

宣传类材料制作 180套 1次 10 10

质量指标
校园文化宣传区域创设质量合

格率
100% 1次 10 10

各类设施设备质量合格率 100% 1次 5 5

时效指标
校园文化宣传区域创设完成时

间
10月前 100% 5 5

各类设施设备到位时间 符合计划安排 100% 10 10

效益指标
社会效益指

标

学校文化宣传氛围 提升 90% 10 10

学校文化建设效果 更加个性化、特色化、多样化 90% 10 10

学校文化品牌知名度 提升 9月 10 10

满意度指标
服务对象满
意度指标

学生满意度 >=90% 符合计划安排 5 5

学校满意度 >=90% 符合计划安排 5 5

总分 100 100.00
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财政项目支出绩效自评表
(2022年度)

项目名称 义务教育阶段学校课后服务运行保障

主管部门 上海市嘉定区教育局（汇总） 实施单位 同济大学附属嘉定实验中学

项目资金
（元）

全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 16,100.00 15,709.00 10 97.57% 9.76 
其中：当年财政拨
款

16,100.00 15,709.00 —

上年结转资金 —

其他资金 —

年度总体
目标

预期目标 实际完成情况

按计划采购2个户外乒乓球桌，14个足球，质量验收合格，每周安排5天进行课
后服务，安排2个保安叠岗服务，有效提升学生课后活动充实性，有效保障课

按计划采购2个户外乒乓球桌，14个足球，质量验收合格，每周安排5天进行
课后服务，安排2个保安叠岗服务，有效提升学生课后活动充实性，有效保障

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标目标值 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标

户外乒乓球桌采购数量 2个 2个 4 4

足球采购数量 14个 14个 4 4

课后服务保安安排人数 2人 2人 4 4

保安人员叠岗服务时长 200小时 200小时 4 4

每周课后服务天数 5天 5天 4 4

质量指标
新购设施设备质量合格率 100% 100% 10 10

课后安保服务质量考核达标率 100% 90% 10 10

时效指标
新购设施设备到位时间 4月前 3月 5 5

课后服务完成及时性 及时 及时 5 5

效益指标
社会效益指

标

新购设施设备投入使用率 100% 100% 7 7

学生课后活动充实性 提升 提升 8 8

课后活动保障效果 有效保障 有效保障 7 7

课后服务期间安全保障效果 无重大安全事故发生 无重大安全事故发生 8 8

满意度指标
服务对象满
意度指标

学生满意度 >=90% 90% 4 4

家长满意度 >=90% 90% 4 4

学校满意度 >=90% 90% 2 2

总分 100 99.76
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